
個人情報保護に関する基本方針

法令等の遵守
個人情報保護に関する法律その他関連法令、関係官庁からのガイドラインな

どを遵守して、個人情報を適正に扱うとともに、安全管理を適正に行います。

従業員教育
個人情報の取り扱いが適正に行われるよう従業員への教育・指導を徹底いた

します。

個人情報の利用目的
取得した個人情報を、当該業務の遂行に必要な範囲内で利用いたします。当

施設における個人情報の利用目的は当施設が提供する介護サービス、及びケ

アマネジメント、他サービスの向上に関する業務です。これ以外の他の目的

に利用することはありません。

利用目的を変更する場合には、その内容を原則として書面などにより通知し、

または掲示等により公表いたします。

個人情報の取得
業務上必要な範囲内で、かつ、適法で公正な手段により個人情報を取得いた

します。

個人データの安全管理措置
取り扱う個人データの漏えい、滅失または棄損の防止、その他個人データの

安全管理のため、安全管理に関する取扱規定などの整備及び実施体制の整備

など、十分なセキュリティ対策を講じます。

個人データの第三者への提供
法令で定められた場合を除き、事前にご利用者の同意なく第三者に個人デー

タを提供いたしません。

見直し・改善
個人情報の取扱い及び安全管理については、適宜見直し、改善いたします。

個人情報保護法に基づく保有データの開示、訂正又は利用停止などに関する

ご請求については、ご請求者がご本人であることを確認させていただいた上で

手続きを行います。

当施設は、個人情報保護の重要性と、ご利用者の信頼に基づく責任を

十分認識し、個人情報の取り扱いを次のように定めます。


